'~ EDUCACION SEMS

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyc Financiero 2020

SEMS-EL ICATEQ-QUERETARO

APARTADO ”"D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0177-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE QUERETARO, A QUIENES EN FORMA  CONJUNTA  SE LES DENOMINARA  COMO
"LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA

POR:
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%
Aportacion de [ Aportacion de |
i ‘ ' .
INCREMENTO 2020 | "LA SEP" i "EL ESTADG" } TOTAL
3.4% Incremento Salarial | 1,130,964.60 | 753,976.40 | 1,884,941.00 i
! | |
1.8% Incremento en Prestaciones | 158,505.00 ' 105,670.00 264,175.00
Total 1,289,469.60 3 859,646.40 f 2,149,116.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: /K/-

7 . INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2
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SEMS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE E..IECUCIGN CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

ZONA ECONOMICA 2
} Zona Nivel Plazas Horas [ Difaiencial : Costo Costo 1 H Co?rif::z::(m Costo Costo ‘
| Godigo Denoiitnaglon [ Econdmica | Salarial ‘ (PL) (HRS) | |SueldoBase| colective | Periado | | Garantizada | Colectivo | Periodo |
_ - I | S M
| NIA [DIRECTOR GENERAL - ’" 2 } 1 1.327.34 132734 14,600.00)
| N/A |DIRECTOR DE AREA 2 4 1,026.93 4107.72  45,185.00] | 1
| N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO | 2 | 4 729.09 291636  32,080.00| |
| N/A  |DIRECTOR | 2 [ 7 82841 579887  63,788.00, | ‘
| NI/A  |JEFE DE CAPACITACION | 2 t 7 [ 675.11| 472577 51,533.003 i |
| NJ/A  |JEFEDEVINCULACION ; 2 | 7 | 675.11| 4,72577|  51,983.00| | |
| DIRECTIVOS | a0 | 259,619.00] | |
| CF12814 |ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 2728 | 5 261.20 1,306.00,  15,672.00 | 59.75 298.75 3,585.00
| Cross21 |SUPERVISOR GENERAL 2 A | 10 261.20 2,612.00) 31,3440 59.75 597.50 7,170.00
| crasmsez |TECNICO SUPERIOR 2 w7z | 2 261.20 574640  68,956.00 | 50.75 131450 15774.00
CF34813 |JEFE DE OFICINA 2 27 | 20 249.55 4,991.00,  59,892.00| | 12,65 253.00 3,036.00
CF04807 |SECRETARIA EJECUTIVA'B" 2 27 1 249,55 249.55 2,934.00 | 12.65) 12,65 151.00/
CF33834 |TECNICO ESPECIALIZADO 2 27 5 249.55 124775 14,973.00, | 12,65 63.25 759.00/
CF21807 |ANALISTA PROFESIONAL 2 26 14 242.05 3,388.70|  40,664.00, | 1265 177.10 2,125.00,
CF12812 |PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 26 7 242.05 189435  20,332.00 | 12,65 88.55 1,062.00,
CF04806 |SECRETARIA EJECUTIVA"C" 2 26 4 242.05 96820  11,618.00 | 12.65 50.80 807.00,
T26803 |TRABAJADORA SOCIAL 2 24 8 230.00 184000/  22,080.00, 12.15] 97.20 1,166.00|
| CF04805 |SECRETARIA EJECUTIVA'D" 2 23 1 224.70 2471.70|  29,660.00/ 12.15 133.65/ 1,603.00,
| A01803 |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 21 1 205.95 205.95 2,472.00, 12.15) 1215 145.00
| CF34sd4 |ASISTENTE DE ALMACEN 2 21 7 205.95 144165  17,300.00| 12.15 85.05 1,020.00
S01808  |ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 21 34 205.95 7,002.30 84,023.005 12.15 413,10 4,857.00|
503802 |CHOFER 2 21 12 205.95 247140  29,657.00, 1215 145.80 1,749.00|
CF06801 |GUARDA 2 21 ] 205.95 1,853.55  22,243.00 | 12.15 109.35 1,312.00
| A03803 [SECRETARIA DE APOYO 2 21 17 zns.ga‘ 350115 42,014.00 | 12.15 206.55/ 2,478.00,
| $05805 |TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 2 21 2 205.95| 411.90 4,943.00 | 1215 24.30 281.00]
| PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 189 520,842.00 48,990.00
E11001 |PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION 2 \ 3,728 14.85  55360.80) 664,329.00 |
HORAS DOCENTE BASICO 3,728 | 664,329.00%5
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 219 | 3728 | 1,444,790.00, | 48,990.00|
| onserva [ ease | oocee [ gy | A
| |
| Sueldo Base 259,619.00, 520,842.00| 664,329.00 1.4-44.190.uu|
‘ Prima Vacacional 7,212.00 14,467.00 21,679.00
! ISR Prima Vacacional 2,163.00 4,341.00 6,504.00
Aguinaldo 2884500  57.874.00 7381400 160,533.00
ISR Aguinaldo 8654.00  17,362.00|  22,144.00 4B.160.DD§
Seguridad Social 32,209.00 68,464.00 100,673.00,
Subcuenta de Vivienda 12.250.00,  26,041.00 38,291.00]
Sistema de Ahorro para el Retiro 4,902.00 10.419.00 15,321.00,
, Compensacion Garantizada 48,990.00 48,980.00
I Despensa 12,249.00 12,249.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 18,374.00 18,374.00
Ayuda por Servicios 9,072.00] 9,072.00
| Previsién Social Muiltiple 14,972.00 14,972.00
[ Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 11,221.00 11,221.00
; Asignacién por Apoyo a la Docencia 73.935.00 73,935.00
Oras Prostaciones 124,352.00 124,352.00
E (Incluye Prima Quinguenal)
| TOTA L\ 355,854.00] 1,032,975.00  760,287.00| 2.149,116.00|
2 | APORTACION FEDERAL (80.0% )[ 213,51 3.00\ 619,785.00| 455.173.001 1,255.47@
APORTACION ESTATAL (40.0%) 413,190.00|  304,114.00]  859,646.00

142,341.00|
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| APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro th

2020:

Por: “LA SEP”

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

7

Irma AlejapdrinaValdo Martinez
Directora de Subsid puesto de Planteles
de la Subsecretaria de Edlcagion Media Superior

<=

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0177-20,
|CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARD, Y EL INSTITUTO DE

:CAPACITACIGN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
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